ОБЪЯВЛЕНИЕ (ИНФОРМАЦИЯ)
о проведении конкурса в отраслевой резерв управленческих кадров в сфере образования Гаврилов-Ямского муниципального района руководителей муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации Гаврилов - Ямского муниципального района 
Управление образования Администрации Гаврилов - Ямского       муниципального района Ярославской области объявляет конкурс в отраслевой резерв управленческих кадров в сфере образования Гаврилов-Ямского муниципального района руководителей муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации Гаврилов - Ямского муниципального района.
 Квалификационные требования к кандидатам на вакантную должность:
Образование: наличие высшего профессионального образования по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее пяти лет, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и  муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее пяти лет; 
Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам: 
Должен знать: приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную, физкультурно-спортивную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; педагогику; достижения современной психолого-педагогической науки и практики; психологию; основы физиологии, гигиены; теорию и методы управления образовательными системами; современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного обучения, реализации компетентностного подхода, развивающего обучения; методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимися (воспитанниками, детьми) разного возраста, их родителями (лицами, их заменяющими), коллегами по работе; технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения; основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием; основы экономики, социологии; способы организации финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения; гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство в части, касающейся регулирования деятельности образовательных учреждений и органов управления образованием различных уровней; основы менеджмента, управления персоналом; основы управления проектами; правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения; правила по охране труда и пожарной безопасности.

Конкурс в резерв будет проводиться конкурсной комиссией в виде конкурса документов и собеседования.
Прием документов, выдача бланков заявления, анкеты осуществляются по адресу: 
 152240, Ярославская область, г. Гаврилов - Ям, ул. Красноармейская, д. 8. 
[bookmark: _GoBack]Выдача бланков и прием документов производится с  03.11.2017 по 04.12.2017 включительно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, понедельник – пятница с 09.00 до 11.00 и с 13.00 до 16.00.
Контактное лицо:
Ведущий специалист Шалагинова Галина Николаевна, тел. 8-(48534)-2- 42-51.
 Для участия в конкурсе гражданин при личном обращении представляет заявление с приложением следующих документов:
- заполненная и подписанная анкета по форме, утверждаемой Правительством РФ;
- копия паспорта;
- копии трудовой книжки и документов государственного образца о высшем профессиональном образовании (представляются в обязательном порядке), документов о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания и др. (представляются по желанию кандидата) с предъявлением оригиналов (либо заверенные в установленном порядке копии указанных документов, без предъявления оригиналов);
- согласие на обработку персональных данных;
- справку о наличии (отсутствии) судимости, в т.ч. погашенной и снятой;
- дополнительные сведения, представляемые по решению кандидата.










